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DICHIARAZIONE DI ASSENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI
INTERESSI DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE DI GARA

OGGETTO: PROCEDURA DI GARA APERTA PER AFFIDAMENTC DEL
SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PER GLI ALUNNI DELL’ASILO
NIDO, DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA E DELLA SCUOLA PRIMARIA DEL
COMUNE DI GERENZAGO, A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, AI SENSI
DEL PIANO D'AZIONE NAZIONALE SUL GREEN PUBLIC PROCUREMENT E
AI C.AM. APPROVATI CON D.M 10 MARZO 2020, PER IL PERIODO DI DUE
ANNI SCOLASTICI (2025/2026 -~ 2026/2027), CON FACOLTA’' DI
PROROGA CONTRATTUALE FINO AD UN MASSIMO DI ULTERIORI DUE
ANNI SCOLASTICI (2027/2028 - 2028/2029)

Il/l.a sottoscritto/a iy £ : 8L A BSto/a a QeI il &zti&p@f
Codice Fiscale C"A@HLE g&?&}@mg“c;

in relazione alla partecipazione alla Commissione giudicatrice nella procedura di gara per
I'affidamento in oggetto in qualita di:

[ T Presidente

[ ] Commissario

B4 Commissario e segretario verbalizzante

Consapevole delle sanzioni penali, previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in
caso di dichiarazione mendace o esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a
verita previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., ai sensi degli articoli
nn. 46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

- di non rientrare nelle condizioni ostative di cui all’art. 35-bis, comma 1, dei D. Lgs
n. 165/2001 e s.m.i.

~ di rispettare i vincoli e le condizioni indicate nel Codice di comportamento,
D.P.R. 62 del 16/04/2013 aggiornato con D.P.R. 81/2023

- I'inesistenza in capo allo/a stesso/a delie cause di incompatibilitd e di astensione
di cui all’art. 93 del DIgs 36/2023

- di rispettare le condizioni previste dall'art. 16 D.Lgs 36/2023

Y& UQ&Q& 26-T2 -2oR8

Firma

*Gli articoli citati sono riportati in calce alla presente dichiarazione. = <o

Informativa

Al sensl del regolamento UE 2016/679 sl Informa che il Comune trattera | datl fernitl, esclusivamente per ic svolgimento delle attivitd
connesse e per |'assolvimento degli obblighi prescrittl dalla {egge, dallo Statuto e daf Regolament! Comunali in vigore. T dat} personal
acquisiti saranne trattatl, anche con modalita elettronica, da Responsabili e Incarlcatl autorizzati al trattamento. L'interessato potra
esercltare i diritti previsti dalla citata normatlva. Maggiori dettagll sul slto internet istituzlonale
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ESPERIENZA LAVORATIVA

CURRICULUM VITAE

Alessandra Carmignano

Da novembre 2020

» Dipendente del Comure di Filighera a tempo indsterminato cat. C1 nell'ambito dei servizi
demografici, affari generali, servizi sociali, segreteria, URP, protocallo, istruzione. Ufficiale
di Anagrafe e Stato Civile. Dal 01/08/2021 Responsabile def Servizi Demografici ed Affari
Generali del Comune di Filighera, Dal 01/07/2023 Responsablle anche dei Servizi Sociali,
Segreteria e Servizi Scolastici del Comune di Filighera, nonché Responsabile della
Transizione Digitale del’Ente. Dal 15/10/24 incarico extra ex comma 5 5 7 Art. 1 L. n,
311/2004 presso il Comune di Torre de’ Negri con attribuzione di Posizione Organizzativa
per il Servizio Affari Generali,

2013-ottobre 2020

+ Dipendente del Comune di Albuzzano con contratto fuil-time a tempo indeterminato
nelfambito dei servizi ai cittadino, istruzions, sport, culiura, tempo libero e supporto alla
segreteria (SUAP finc a novembre 2017). Nell'attivith presso I'Ufficio Servizi al Cittadino
hanno particolare rilevanza la gestione e la programmazione dei servizi scolastici, la
pianificazione degli interventi di assistenza scalastica ad personam per alunni con handicap
d'intesa on gli Istituti Scolastici di riferimento e la gestione di alunni che svolgono presso
I'Ente dei percorsi di formazione-lavoro nelfambito della propria formazione scolastica.
Tutor per Servizio di Leva Civica,

2011-2013

» Dipendente del Comune di Albuzzano con contratto full-ime a tempo indeterminato
nell'ambito dei servizi demografici,

» Coordinatore Amministrafivo del Pianc di Zona del Distretto Sccio-Sanitario di Corteolona
{incarico exfra cessato in data 28.02.2012)

2005-2010

* Dipendente del Comune di Albuzzanc con contratto full-ime a tempo indsterminato
nell'ambito dell'ufficio tecnico.
»  Coordinatore del Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario di Corteolona (incarico extra)
con le seguent! mansioni:
Programmazions annuale e pluriennale, gestione & coordinamento dei servizi socio
~ assistenziali
Predisposizione budget servizi, piano finanziario & gestione del bilancio
Gestione rapporti istituzionali
Gestione procedimenti amministrativi
Pianificazione & gestione servizi alla persona
Analisi dali e reportistica
Gestione di specifiche progettualita
Gestione e selezicne del personale
Accreditamento Unita di Offerta Sociali
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Afassandra Carmignanc

2003-2005

e Dipendente del Comune di S. Cristina e Bissone con confratio a tempo determinato in
qualita di esecutore cat. B3, nell'ambito dell'area demografica e dei servizi sociali nonché
supporto agli altri uffici.

2000-2002

¢ Dapprima LSU e in seguito dipendente del Comuna di Albuzzano {PV} con contratti a
tempo determinato, in qualita di Collaboratore Amministrative cat. B3, nell'ambito degli
UFfic Tecnico, Ragicneria, Segreteria Generalg, Protocollo, Servizi Soclali,

1990-1999

« Dipendente della Nov.El Srl di Pero (MI}. Assunta come impiegata addetta alle vendite con
mansioni di venditore “inside” con prevalente atfivita di redazione offerte & gare d'appalto,
nonché a supporto dei venditori esterni e della rete nazionale di agenti e di interfacctamento
tra Ufficio Vendite Commerciale e processazione ordini, Ufficic Tecnico & Amministrazione
Clienti,

Dal 1996 Responsabile Vendite della Sede di Pero,

1986-1990

¢ Dipendente della Labes Telecomunicazioni Stl (sx Spa) di Zelo B.P. (Mi}. Dapprima
assunta come Segretaria Commerciale e Ufficio Acquisti Estero {V liv. Metalmeccanici
industria mincre) dal 1988 sempre nellambito dellUfficio Commerciale come Direttore
Vendite (VII livello Metalmeccanici industria minore).

1980-1986

+  Manifestazioni pressc la Fiera di Milano) in qualita di standistafinterprete;
EXPQ CT - BIMU - MAC - MOVINT - SALONE DEL GIOCATTOLO

»  Pubbliche relazicni per F.Ili Pini Editeri di Milanc.
»  Pubbiiche relazioni e Ufficio Diffusione per Eris S.p.a. di Milano

s Traduzione e revisione testi da ingiese a italiano di libri tecnici seffore informatico per
Edigeo S.r.l. di Milano per Mc Graw Hill

e Esecutore aiutanie tecnico per lakorateri di fisica e informatica alle dipendenze dslla
Provincia di Milano ¢/o Istituto Tecnice Mattioli di Milano

« Breve collaborazicne con {'lstituto di Scienze dell'Alimentazione dell'Universita Statale di
Milano per lo sviluppo di software dedicato all'elaborazione di dati statistici relativi ad
un'indagine campione sperimentale.

e Collaborazione redazicnale, cucina editoriale, impaginazione dei mensile Radiorivista per
Ediradio S.r.l. di Milano

=  Diploma di maturita classica conseguitc presso il Liceo-Ginnaslo "Omero” di Milano nel
1979,

»  Frequenza alla Facolta di Scienze Fisiche dell' Universita Statale df Milano.

*  Idoneit all'esercizio di atfivith commerciali, commerciali gruppo F Tab. Xl -Gruppo G
tab. Xl - Prodotti culturali d'arte e da coliezicne - Prodotti di meccanica strumentale,
magchinari ed attrezzature (CCIA di Pavia 13.11.97),

= Atualmente iscrittz all'Universita di Pavia — Facoltd Comunicazione Innovazione
Multimedialita CIM - Progetto PA 110.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Fagina 3 - Curriculum vitas di
Alpssandra Carmignano

ltaliano
Inglese:

Comprensiona; Buona (B2)

Capacita di lsttura; Discreta {B1)

Capacita di scrittura; Buana {B2)

Capacita di espressione orale: Discreta (B1)

Approfondita conoscenza tecnica per traduzioni dallinglese. In passate ho
effettuato traduzioni di libr! di informatica (Edigeo srl per Mc Graw Hill) e di manuali
tecnici & d'uso di apparecchiature ricetrasmittenti, stampanti, fax ecc., curandone
anche la revisione del testo e la parte grafica (GBC Italia, Telecom Consulting).

Versafile, comunicativa, abituata a relazionarmi con l'esterno sia nel settors pubklico che
privato, ho sempre instaurato rapporti di piena collaberazione ailinterno delle Aziende in oui ho
lavorato. Ho acquisito ottime capacits di relazicne interna ed estena anche in organizzazioni
complesse, coordinando personale e gestendo autonomamente anche problematiche
complesse. Pur avendo una formazione umanistica di base, ho appreso nel corso degli anni, per
interesse personale e per esigenze lavorative, svariate nozioni tecniche scprattutio nel settors
delle telecomunicazioni ed ho acquisito una buona conoscenza deile problematiche relative al
marketing, alla psicologia di vendita, alla gesticne di rivenditori ed agenti ed alle analisi di
mercato. Ho initre maturato una buona esperienza nella gestione di gare d'appalto e trattafive
con Enti Pubblici, avendole affrontate sia come fornitore che come Ente &, negli uitimi anni, di
tutte le problematiche relative ai vari uffici comunali. Infatti dallanno 2000 ho cambiato
radicalmente professione iniziando a laverare negli Enti locali in vari ambif, partecipando anche
a corsi di formaziene/seminari specifici,

Nel corso di diverse esperienze lavorafive e di volontariato, nelle quali mi & sempre stato
richiesto di gastire in modo autonomo differenti atfivita di gruppi di lavoro rispettando scadenze e
obiettivi prefissati, ho acquisito bucne competenze di organizzazicne del lavoro, problem-
solving, capacita manageriali e di coordinamento di atfivita e del personale, definendo priorita e
assumendo responsabilita.
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CAPACITA E COMPETENZE CONOSCENZE INFORMATICHE:

TECNICHE = Ottime competenze informatiche nei vari ambienti cperativi acquisite sia in
ambito lavorativo che attraverso esami universitari e corsi specifici
nefl'utilizzo di vari programmi quali Word, Exce!, Access e Powerpoint,

= Ottima dimestichezza nell'uso di Internet e della posta eiettronica

*  Ottima capacita di utilizzo database per la gestione e la rendicontazions dsi
dati

* Buona conoscenza hardware e software acquisite sia in ambito lavorativo
che attraverso esami universitari

v Utilizzo sistemi IBM 36 e AS 400,

»  Utilizzo software dedicati SICI, SICRA, AKROS, SISTACIY, S.I.C.I, URBI,
HALLEY, APKAPPA,

*  Conoscenza di base di diversi linguaggi di programmazione {Fortran 1V,
Fortran V, Fartran 77, Cobol, Pascal, Assembler)

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE PARTECIPAZIONE A CONCORSI PUBBLICI - POSIZIONE IN GRADUATORIA:
Comune di Bornasco - Impiegate Area Demografica - 3° in graduatoria
Comune di Belgioioso - Impiegato Ufficio Affari Generali - 2° in graduatoria
Comune di Belgicioso - Impiegato Area Demografica - 3° in graduatoria

PATENTE B

I presente curriculum vitae e stato redatto in conformita a quanto prescritto dall’Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 200, n. 445, consapevole dells sanzi
pehali, nel caso df dichiarazioni non veritiere, di formazione od uso di afti faisi, richiamate dalf/Art, 76 def D.P.R. . 28 dicembre 200, n. 445,

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dafla Legge 186/03

Belgioiosa, 1 luglio 2025 : -
GRS QC >
/ ‘
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